
 

 

 

 

 
 

 مشروع المساواة: خلق فرص للأجيال القادمة  

 

التونسية  الجمهورية في   ساواة متعددة الأبعاد في صناعة السياسات وتنفيذهامإدماج ال حول الثانية الورشة الوطنية 

 6202 ول/أكتوبرتشرين الأ  28-27،تونس
 

 تنظيم الأعمال 

 

 2026 تشرين الأول/أكتوبر  27الثلاثاء اليوم الأول: 

 
 الجلسة التوقيت 

 الافتتاحية الجلسة 

9:00 –  9:30   
 كلمات افتتاحية  -

o  التونسيةالجمهورية  الاجتماعية  الشؤون وزارة كلمة.   

o  العدالة   واللامساواة، مجموعةفي السياسات الاجتماعية قليمي الإمستشار ال، السيد أسامة صفاكلمة

 بين الجنسين والسكان والتنمية الشاملة، الإسكوا.

السيدة أنجلا سماره، باحثة  التدريبي ومحتوياته  هيكلية الدليلبرنامج وأهداف ورشة العمل، وعرض  -

 مجموعة العدالة بين الجنسين والسكان والتنمية الشاملة، الإسكوا. اجتماعية، 

 اللامساواة متعددة الأبعاد  مراجعة مفاهيم: الجلسة الأولى

9:30 –  10:30   
 : التذكير بـ  تهدف هذه الجلسة الى -

 الإسكوا.مفهوم اللامساواة متعددة الأبعاد وفق إطار  •

 .أهمية المقاربة متعددة الأبعاد في السياسات العامة •

 .مفهوم الإدماج: استهداف الفئات المهمّشة  •

  .التكامل: تنسيق السياسات بين القطاعات مفهوم  •

 .الفرق بين المقاربات القطاعية والمقاربات المتكاملة   •

 الأنشطة:  -

o تفاعل سريع مع المشاركين  وأجوبة /أسئلة    /موجّه  نقاش 
 

 ا أنجلا سماره، الإسكوالسيدة  ميسّرة الجلسة:
 استراحة قهوة.   11:00 - 10:30

 وتقييم سياسة من منظور متعدد الأبعاد  الجلسة الثانية:   إطار الإسكوا لتحليل اللامساواة متعددة الأبعاد

11:00  – 13:30   
 تهدف هذه الجلسة إلى:  -

o  الإسكوا لللامساواة متعددة الأبعاد إطارمناقشة , 

o  :تحليل سياسة عامة باستخدام عدسة اللامساواة المتعددة الأبعاد من خلال 

والإدماج،  - والمشاركة،  التوزيع،  وإعادة  )الاعتراف،  المساواة  مكوّنات  مختلف  تحديد 

 والتكامل(. 

 التمييز بين اللامساواة العمودية واللامساواة الأفقية في تقييم السياسات. -

 تقييم الفجوات في التطبيق الفعلي لمبادئ المساواة وصياغة توصيات للتحسين. -

 استخلاص دروس قابلة للنقل من تجربة دولية ناجحة.  -

 الأنشطة: -

o عرض تفاعلي قصير.  

o  متعددة الأبعاد. مساواةالسياسة عامة من خلال عدسة  مجموعات: تحليلعمل 

o نقاش موجه . 

 أسامة صفا، الإسكوا  السيد الجلسة:ميسّر 
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 2026 تشرين الأول/أكتوبر  28الأربعاء اليوم الثاني:  
 

 

 . استراحة الغذاء   14:30  – 13:30

 الأدلة إلى سياسات فعاّلة لمعالجة اللامساواة متعددة الأبعاد  لتحويلالبيانات تحليل الجلسة الثالثة: 

 هذه الجلسة إلى: تهدف  -   16:00 –  14:30

o أنواع البيانات المطلوبة وأهمية البيانات المصنفّة والمجزئة في كشف الفجوات ودعم القرارات   تحديد

 وتوجيه السياسات. 

o   لتجنب سوء تفسير المؤشرات.  صحيحقراءة البيانات وتفسيرها بشكل 

o استنتاج أنماط اللامساواة المتعددة الأبعاد عبر فهم البيانات . 

 :الأنشطة -

o عرض تفاعلي . 

o سياساتية. رسوم بيانية واستخلاص دلالات  تمرين: تحليل 

o  .نقاش موجه 

 أنجلا سماره، الإسكوا السيدة  ميسّرة الجلسة:

 الجلسة  التوقيت 
 أولويات سياساتية وتدخلات متكاملة إلى تحويل المعطياتالرابعة: الجلسة 

 تهدف هذه الجلسة الى:  -   11:00  – 9:00

o    .الانتقال من التحليل إلى تصميم السياسات 

o    .تطوير سياسات قائمة على الأدلة 

o   .دمج الإدماج والتكامل في التدخلات 

 الأنشطة: -

o عمل مجموعات . 

 ميسّر الجلسة: السيد أسامة صفا، الإسكوا 

 قهوة.استراحة    11:30 - 11:00

 عملية  تدخلات موجز السياسات إلى توصيات تحويلالجلسة الخامسة: 

تمكين المشاركين من تحويل توصيات موجز السياسات إلى تدخلات  تهدف هذه الجلسة الى -   14:00 –  11:30

سياساتية عملية وقابلة للتنفيذ، من خلال تطبيق مقاربة المساواة متعددة الأبعاد ومراعاة مبادئ 

 .الإدماج والتكامل

 الأنشطة:  -

o من خلال الإجابة على الأسئلة التالية:  عملي: تطوير تدخل عمل مجموعات 

ما نوع    من هي الفئات المستهدفة؟ ما المشكلة التي تعالجها هذه التوصية؟   -

وكيف يتفاعل كل  ؟اللامساواة المتداخلة ما هي أبعاد ؟اللامساواة المرتبطة بها

 ما هي المعطيات والبيانات المتاحة؟   بعُد مع الآخر؟

من هي   رنامج / إجراء( من الجهة المنفذة؟سياسة / بما هو التدخل المقترح؟ ) -

ما هي الموارد   ما الخطوات الرئيسية للتنفيذ؟ من الشركاء؟ الفئات المستفيدة؟

 )البشرية والمالية( الضرورية للتنفيذ؟ 

o .مناقشة عامة 

 ، الإسكوا انجلا سمارهميسّرة الجلسة: السيدة 

 استراحة الغذاء.  15:00  – 14:00

  الجلسة الختامية  
15:00  – 16:00   

 تهدف هذه الجلسة الى:  -

 .تلخيص المخرجات الرئيسية للورشة   •

 طريق سياساتية. خارطةاعتماد  •

 .اعتماد التوصيات النهائية والاتفاق على الخطوات المقبلة •
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 مشروع المساواة: خلق فرص للأجيال القادمة  

الجمهورية التونسية في   مساواة متعددة الأبعاد في صناعة السياسات وتنفيذهالإدماج ا الورشة الوطنية الثانية حول  

   تونس،  27-28 اكتوبر 2026

 

 المذكرة التوضيحية 
 

في إطار تنفيذ الأنشطة المدرجة ضمن مشروع حساب التنمية للشريحة السادسة عشر تحت عنوان "المساواة: 
اللجنة الاقتصادية  الشاملة في  الجنسين والسكان والتنمية  بين  العدالة  تنظم مجموعة  القادمة"،  خلق فرص للأجيال 

الورشة الوطنية الثانية لأعضاء مجموعة    ، بالتعاون مع وزارة الشؤون الاجتماعية،والاجتماعية لغربي آسيا )الإسكوا(
، وذلك بهدف تعزيز قدراتهم  2026  أكتوبر/تشرين الأول  28و    27  يومي خلال    العمل الوطنية المعنية بالمساواة

 . الجمهورية التونسيةعلى إدماج مقاربة المساواة متعددة الأبعاد في صناعة السياسات وتنفيذها في 
 

 الخلفية –ألف 
 
 إذ   العربية،  المنطقة  في   المستدامة  التنمية  جهود  تواجه  التي   التحديات  أبرز  من  الأبعاد  متعددة  اللامساواة  تعُد  
والتكنولوجيا   الاجتماعية  والحماية  والعمل  والصحة  بالتعليم  تتعلق  مترابطة  أبعادا    لتشمل  الاقتصادية  الفوارق  تتجاوز

 تحليلية  مقاربات  اعتماد أهمية تبرز السياق، هذا وفي . الفرص إلى  الوصول على  والقدرة والمشاركةالأمن الغذائي و
 .احتياجا   الأكثر الفئات سيما ولا  المختلفة، الفئات على  وتأثيرها الأبعاد هذه تداخل فهم إلى  تستند متكاملة وسياساتية

 
  دعم إلى  يهدف والذي المشروع، إطار في  الإسكوا أطلقته الذي القدرات بناء  لمسار استكمالا   الورشة هذه وتأتي 
  والتطبيقية   التحليلية بالأدوات السياسات صانعي  تزويد   خلال  من وعدالة،  شمولا   أكثر سياسات تصميم في  الحكومات 
 المستدامة   التنمية  أجندة  إلى   الجهود  هذه  تستند  كما.  منهجي   بشكل  ومعالجتهامتعددة الأبعاد    اللامساواة  لفهم  اللازمة

 الالتزامات   ترجمة  أهمية  على   التأكيد   مع  اللامساواة،  أوجه  من   بالحد  المتعلق  العاشر  الهدف  سيما  ولا   ،2030  لعام
 .الأدلة على  قائمة وطنية سياسات إلى  الدولية
 

 الورشة   هذه  تأتي   ،متعددة الأبعاد  اللامساواة  أبعاد  وفهم  التشخيص  على  الأولى   الوطنية  الورشة  ركزت  أن  وبعد
 الفجوات،   فهم  في   البيانات  واستخدام  القائمة،  السياسات  تحليل  على   تركز  تطبيقية،  أكثر  مرحلة  إلى   للانتقال  الثانية

 . والتكامل الإدماج مبادئ  تراعي الأدلة على  قائمة سياساتية تدخلات وصياغة

 

 أهداف ورشة العمل   -باء

 

تهدف هذه الورشة إلى تعميق قدرات المشاركين في استخدام مقاربة اللامساواة متعددة الأبعاد في مختلف مراحل  

 :دورة السياسات العامة، وذلك من خلال

الأبعاد وفق إطار الإسكوا، وأهميته في تحليل السياسات العامة   متعددةتعزيز الفهم التطبيقي لمفهوم اللامساواة   .1

  ا.وتوجيهه

تمكين المشاركين من تقييم السياسات القائمة باستخدام عدسة متعددة الأبعاد، وتحديد الفئات المستبعدة، والتمييز   .2

  . ةبين معالجة الأعراض والأسباب الجذري

تطوير قدرات المشاركين على تحويل نتائج التحليل إلى فرضيات قائمة على الأدلة، وتحديد أنواع البيانات   .3

 . المفككةالمصنفة و اللازمة لاختبارها، مع التأكيد على أهمية البيانات
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تعزيز مهارات تحليل البيانات واستخدامها في كشف أنماط اللامساواة، وتفسير المؤشرات بشكل دقيق لدعم  .4

 .اتخاذ القرار

والإتساق  دعم المشاركين في تصميم سياسات قائمة على الأدلة تأخذ بعين الاعتبار مبادئ الإدماج والتكامل   .5

 . بين القطاعات

الجماعي  .6 العمل  نتائج  إلى  تستند  مشتركة  طريق  وخارطة  عملية  سياساتية  مقترحات  بلورة  عملية  تيسير 

 .والنقاشات التفاعلية خلال الورشة

 

 المشاركون/المشاركات -جيم 

، والتي تضم  الجمهورية التونسيةسيشارك في هذه الورشة أعضاء مجموعة العمل الوطنية المعنية بالمساواة في  

في  إلى جانب خبراء وطنيين  العامة،  السياسات  وتنفيذ  بتصميم  المعنية  الوطنية  والمؤسسات  الوزارات  ممثلين عن 

 .مجالات التنمية الاجتماعية والاقتصادية

  الحكومة،   ورئاسة  الاجتماعية،  الشؤون  وزارة  مثل  ويشمل المشاركون ممثلين عن عدد من الجهات الحكومية 

 والهجرة   الخارجية  ووزارة  الداخلية،  ووزارة  المهني،  والتشغيل  التكوين  ووزارة   والرياضة،   الشباب  ووزارة

 والتخطيط،  الاقتصاد  ووزارة  العدل،   ووزارة  السن،  وكبار  والطفولة  والمرأة  الأسرة  ووزارة   بالخارج،  والتونسيين

 ووزارة   الثقافية،  الشؤون  ووزارة  الإتصال،   تكنولوجيا  ووزارة   العلمي،   والبحث   العالي   التعليم  ووزارة  الصحة،  ووزارة

، وذلك بهدف البحري  والصيد  المائيةّ  والموارد  الفلاحة  ووزارة  الاجتماعي،  للتضامن  التونسي   والاتحاد  الدينية،  الشؤون

 .في السياسات المساواة متعددة الأبعادتعزيز التنسيق بين الجهات المعنية وتبادل الخبرات في مجال إدماج 

 المنهجية واللغة المعتمدة  –دال 

 

 الجماعي،   العمل   تمارين   ذلك  في   بما  العملية،  والتطبيقات  النظرية   العروض  بين  تجمع   تفاعلية   منهجية  الورشة  تعتمد 

 وتركز  .  المشاركين  بين  الخبرات  وتبادل  التشاركي   التعلم  تعزيز  إلى   تهدف  موجهة  ومناقشات  دراسية،  حالات  وتحليل

 :خلال من  التطبيق، إلى  المفاهيم من  الانتقال على  الورشة جلسات

 

 الأبعاد؛  متعددة للامساواة الأساسية المفاهيم مراجعة 

 تحليلية؛  أدوات باستخدام قائمة سياسات تقييم 

 البيانات؛  على  قائمة فرضيات تطوير 

 سياساتية؛  دلالات لاستخلاص ومؤشرات بيانات  تحليل 

 وتكاملاا؛  شمولاا  أكثر سياساتية  تدخلات  تصميم إعادة 

 سياساتية طريق خارطة وصياغة المجموعات نتائج عرض. 

 

ا   التاسعة  الساعة  من  يومين  مدى  على   الورشة  ستعُقد إحدى الفنادق   في   وذلك  الظهر،   بعد  الرابعةالساعة    حتى   صباحا

تونس مدينة  المشاركين    .في  كما  وسيتم إخطار جميع  الفندق في وقت لاحق.   باللغة  المداولات  جميع  ستجُرىبإسم 

 . العربية

 المراسلات  -هاء

 

حول الترتيبات التنظيمية، يرجى توجيه المراسلات    للاستفساراو    ورشة العمللمزيد من المعلومات الفنية حول  ل

 إلى: 

 سماره   أنجلاالسيدة 

 مجموعة العدالة بين الجنسين والسكان والتنمية الشاملة

  + 961-3- 662267: الجوال الهاتف

   samaraa@un.org بريد إلكتروني: 

mailto:samaraa@un.org

